FRATERNIDAD MUNDIAL MISIONERA (GMF)

Declaracion de Compromiso de

Consultay Cooperaciéon en laMisiéon entrelos Miembros de GM E
Segundo Borrador

Los miembros de la Fraternidad Mundial Misionera (GMF) hemos afirmado la
Declaracién de Vision de GMF, que incluye lo siguiente:

Lasiglesiasy grupos de misién relacionados con el anabautismo desean
consultarse unos a otros y cooperar a fin de aumentar su capacidad,
responsabilidad mutua, colaboracion, y mayordomia de recursos paralamision
intercultural.

L os miembros de la Fraternidad Mundial Misionera nos comprometemos a continuar
dicha consultay cooperacion en la GMF y en fraternidades misioneras regionales, como
también en otros foros entre anabautistas, como también con conexiones directas
bilaterales.

Al iniciar nuevos esfuerzos de mision, los miembros de GMF nos comprometemos a:

- procurar informacién sobre intereses en mision, planes y/o actividades de otras
iglesias, especialmente de grupos relacionados con el anabautismo en un lugar
propuesto para mision o proximos a mismo;

- informar a otros grupos relacionados con el anabautismo que ya estén trabajando
0 establecidos en € lugar que investigamos y donde hacemos planes, antes de
destinar personal o recursos al nuevo esfuerzo de mision;

- informar tan pronto como sea posible alafraternidad misioneraregional o a
caucus regional de GMF acerca de nuestros planes;

- aceptar informacidn y consegjo de parte de grupos relacionados con el
anabautismo ya activos o establecidos en el lugar o proximo a mismo;

- buscar resolver pronto y a mutua satisfaccién cualquier tension que pueda surgir
por causa de metas, estrategias o personalidades diferentes.

Cuando otro grupo relacionado con €l anabautismo inicie un nuevo esfuerzo de mision en
un lugar cerca a donde nosotros desarrollamos actividades, |os miembros de GMF nos
comprometemos a:

- apreciar € interés de otros grupos relacionados con €l anabautismo por iniciar
esfuerzos de mision en nuestra ubicacion o cercade lamisma;

- buscar resolver pronto y a mutua satisfaccion cualquier tensién que pueda surgir
por causa de metas, estrategias y personalidades diferentes.
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